IDEÁLNA SPOČNOSŤ

Ak by som mal definovať moju ideálnu spoločnosť, povedal by som, že je to spoločnosť, kde ma každý to, čo si zaslúži. Myslím si, že socialistické myslenie, ktoré hovorí o tom, že sú si všetci rovní je pomýlené, pretože človek, ktorý je nevzdelaný a nič nerobí je na rovnakej úrovni ako človek snažiaci sa niečo vyprodukovať. A práve zásluhy a schopnosti jednotlivca by mali byť tou hlavnou hodnotiacou známkou.

Ideálna spoločnosť však podlieha hneď niekoľkým paradoxom. Ako prvú si musíme určite položiť otázku, či je možné, aby ideálnu spoločnosť tvorili neideálni jednotlivci – teda ľudia. Práve ľudské vlastnosti zdržiavajú spoločnosť pri ďalšom vývoji.  Snaha dostať sa k moci a udržať si ju je v spoločnosti hlboko zakorenen, tak isto ako túžba po materiálnom bohatstve. Ďalším paradoxom je určite usporiadanie štátov alebo nejakých podobných spoločenských celkov na planéte. V ideálnej spoločnosti by nemali byť žiadne hranice, pretože v súčasnosti sú častými dôvodmi pre spory. Avšak jednoduchý zákon, že čím je systém väčší a zložitejší, tým je väčšia pravdepodobnosť, že niekde nastane chyba, nám hovorí, že takáto spoločnosť nie je realizovateľná. Posledným paradoxom, ktorý tu uvediem, je systém riadenia štátu. Samozrejme je známe, že centralizovanie moci vedie k jej zneužitiu, a preto by mala byť spoločnosť riadená čo najväčšou skupinou ľudí. Avšak prílišné rozdelenie moci môže spôsobiť to, že riadiaci orgán bude neflexibilný a proces rozhodovania veľmi dlhý. Takýto stav by viedol k anarchii. Je mnoho podobných problémov, ktoré by sa museli vyriešiť, aby bolo možné definovať presný tvar ideálnej spoločnosti.

Ako prvé pri opise spoločnosti by bolo dobré určiť jej štruktúru, teda z akých spoločenských celkov sa skladá. Počas svojho života, teda 17 rokov žitia, som nepočul o lepšom sociálnom celku ako je rodina. Je to možno pokrvné puto jednotlivých členov alebo možno to, že spolu prežijú určitú časť života, spôsobuje to, že je to spoločenstvo, ktoré prežilo veky. Súdržnosť rodiny spôsobila to, že tam kde iné spoločnosti padli pod tlakom ona vydržala. Každá minca má však dve strany a aj rodina má svoje nevýhody. Napríklad pri fyzickom týraní jedného z členov sa často stáva, že táto informácia ostáva okolitému prostrediu utajená. Ďalšou spoločnosťou, ktorá by mala existovať, by bola skupina ľudí, ktorá má rovnakú profesiu a záujmy. Spoločnosť by mala združovať ľudí všetkých vekových kategórii. Mladých nato, aby boli zaučení v danej profesii od ľudí, ktorý sa s tým stretávajú a starší nato, aby si mali kde vymieňať profesionálne skúsenosti. Tiež by táto spoločnosť mohla spolu s rodinou zabezpečovať výchovu mladšej generácie. Samotné delenie ľudí podľa veku je nezmyselné. Ako som na začiatku spomenul, spoločnosť by mala byť delená podľa schopností jednotlivcov, pričom počet kategórii, do ktorých by sa zadeľovali by mal byť čo najväčší. Vyššie spomínané celky by mali tiež zabezpečovať funkcie aké ma dnes polícia alebo súdnictvo. Otázne sa však stáva, či takéto inštitúcie bude treba v spoločnosti kde nikto nepácha zločiny.


Každá spoločnosť sa správa k svojim členom určitým spôsobom. Ešte aj dnes, v pomerne slobodnom svete, existujú spoločnosti, ktoré zavrhujú jednotlivca a najmä jeho práva. Na druhej strane ani prílišná sloboda nemusí byť dobrým riešením. Najlepšie je nájsť určitý kompromis medzi týmito dvoma cestami, ktorými sa môžu ľudia uberať. Za nevyhnutné pokladám dodržiavanie ľudských práv a slobôd, lebo práve takýto postoj môže vytvoriť generácie ľudí, ktoré sa budú snažiť žiť v duchu spoločesnkých hodnôt a tieto odovzdávať ďalším pokoleniam. 


Myslím si, že ideálna spoločnosť neexistuje, ale ľudstvo sa neustále vyvíja a napreduje a neustále hľadá lepšie a optimálnejšie spôsoby, zdokonaľuje ich a overuje. Tento proces hľadania je najdôležitejší.

