Pracovná zmluva
Makrosoft a.s. Prešov (ďalej len zamestnávateľ) zastúpený Ing. Ernestom Hemingwayom a Ing. Martin ADAM (ďalej len pracovník) uzatvárajú túto pracovnú zmluvu.

1. Ing. Martin ADAM bude pracovať vo firme Makrosoft a.s. Prešov vo funkcii programátor.

2. Túto prácu bude vykonávať osobne v hlavnom sídle firmy na Silikónovej ulici č.20 v Prešove.

3. Nástupným dňom do práce je 1. júl 2001 a týmto dňom vzniká pracovný pomer medzi zamestnávateľom a pracovníkom.

4. Zmluvné strany sa dohodli na skúšobnej dobe v dĺžke 3 mesiace. V skúšobnej dobe môže pracovný pomer kedykoľvek zrušiť ktorákoľvek zo zmluvných strán, ale vždy písomne.

5. Zamestnávateľ s prihliadnutím na preukázanú kvalifikáciu a odbornú prax priznáva pracovníkovi základný plat vo výške 20 000,- Sk mesačne ako aj výkonnostné odmeny do výšky 30% zo základného platu.

6. Zamestnávateľ sa zaväzuje vytvoriť pracovníkovi primerané pracovné podmienky, najmä zoznámi ho s predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. Pracovník môže od zmluvy odstúpiť, pokiaľ prácu nemôže vykonávať preto, že mu zamestnávateľ nevytvoril dojednané podmienky.

7. Pracovník je povinný zverenú prácu vykonávať v pracovnom čase svedomite a odborne podľa svojich najlepších schopností a vedomostí, riadiť sa príkazmi a pokynmi vedúcich pracovníkov a dodržiavať pracovnú disciplínu a bezpečnosť pri práci.

8. Ostatné práva a povinnosti pracovníka a zamestnávateľa vyplývajúce z tejto zmluvy sú upravené Zákonníkom práce.
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V Prešove dňa 9.5.2001

.......................................................
................................................

pečiatka a podpis zamestnávateľa
podpis pracovníka  

